
PERCENTUALI DI ASSENZA E DI PRESENZA MESE DI DICEMBRE 2010
AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
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681 16525 582 847 2081 8,65% 21,24% 91,35% 78,76% 3,52%
dirigenti 172 4284 90 171 562 6,09% 19,21% 93,91% 80,79% 2,10%
personale del comparto - ruolo sanitario 377 9045 329 453 1110 8,65% 20,92% 91,35% 79,08% 3,64%
personale del comparto - ruolo tecnico 128 3105 163 221 391 12,37% 24,96% 87,63% 75,04% 5,25%
personale del comparto - ruolo amministrativo 4 91 0 2 18 2,20% 21,98% 97,80% 78,02% 0,00%

906 22425 982 1404 1923 10,64% 19,22% 89,36% 80,78% 4,38%
dirigenti 162 4037 115 148 468 6,51% 18,11% 93,49% 81,89% 2,85%
personale del comparto - ruolo sanitario 564 13906 614 1034 1102 11,85% 19,78% 88,15% 80,22% 4,42%
personale del comparto - ruolo tecnico 174 4347 253 220 334 10,88% 18,56% 89,12% 81,44% 5,82%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 135 0 2 19 1,48% 15,56% 98,52% 84,44% 0,00%

340 8356 426 432 691 10,27% 18,54% 89,73% 81,46% 5,10%
dirigenti 77 1916 42 35 152 4,02% 11,95% 95,98% 88,05% 2,19%
personale del comparto - ruolo sanitario 215 5264 295 337 456 12,01% 20,67% 87,99% 79,33% 5,60%
personale del comparto - ruolo tecnico 46 1132 71 60 81 11,57% 18,73% 88,43% 81,27% 6,27%
personale del comparto - ruolo amministrativo 2 44 18 0 2 40,91% 45,45% 59,09% 54,55% 40,91%

1135 27674 1188 1502 2333 9,72% 18,15% 90,28% 81,85% 4,29%
dirigenti 241 5992 80 240 618 5,34% 15,65% 94,66% 84,35% 1,34%
personale del comparto - ruolo sanitario 616 14816 732 912 1277 11,10% 19,72% 88,90% 80,28% 4,94%
personale del comparto - ruolo tecnico 272 6731 376 346 408 10,73% 16,79% 89,27% 83,21% 5,59%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 135 0 4 30 2,96% 25,19% 97,04% 74,81% 0,00%

532 12964 507 619 1384 8,69% 19,36% 91,31% 80,64% 3,91%
dirigenti 175 4345 47 98 437 3,34% 13,39% 96,66% 86,61% 1,08%
personale del comparto - ruolo sanitario 302 7277 377 418 806 10,92% 22,00% 89,08% 78,00% 5,18%
personale del comparto - ruolo tecnico 52 1276 83 103 137 14,58% 25,31% 85,42% 74,69% 6,50%
personale del comparto - ruolo amministrativo 3 66 0 0 4 0,00% 6,06% 100,00% 93,94% 0,00%

259 6103 242 383 789 10,24% 23,17% 89,76% 76,83% 3,97%
dirigenti 74 1802 6 71 207 4,27% 15,76% 95,73% 84,24% 0,33%
personale del comparto - ruolo sanitario 150 3491 158 267 505 12,17% 26,64% 87,83% 73,36% 4,53%
personale del comparto - ruolo tecnico 30 700 56 45 68 14,43% 24,14% 85,57% 75,86% 8,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 5 110 22 0 9 20,00% 28,18% 80,00% 71,82% 20,00%

782 18332 1005 865 2655 10,20% 24,68% 89,80% 75,32% 5,48%
dirigenti 25 590 11 9 76 3,39% 16,27% 96,61% 83,73% 1,86%
personale del comparto - ruolo sanitario 386 9066 502 389 1351 9,83% 24,73% 90,17% 75,27% 5,54%
personale del comparto - ruolo tecnico 245 5834 394 317 783 12,19% 25,61% 87,81% 74,39% 6,75%
personale del comparto - ruolo amministrativo 126 2842 98 150 445 8,73% 24,38% 91,27% 75,62% 3,45%

639 15561 598 608 2442 7,75% 23,44% 92,25% 76,56% 3,84%
dirigenti 139 3384 82 138 489 6,50% 20,95% 93,50% 79,05% 2,42%
personale del comparto - ruolo sanitario 373 9111 322 366 1488 7,55% 23,88% 92,45% 76,12% 3,53%
personale del comparto - ruolo tecnico 77 1861 153 97 289 13,43% 28,96% 86,57% 71,04% 8,22%

Dipartimenti / Distretti

DIP. CHIRURGICO Totale

DIP. EMERGENZA Totale

DIP. MATERNO INFANTILE Totale

DIP. MEDICO Totale

DIP. NEUROSCIENZE Totale

DIP. ONCOLOGICO Totale

DIP. IGIENICO ORGANIZZATIVO Totale

DIP. SERVIZI Totale
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personale del comparto - ruolo amministrativo 50 1205 41 7 176 3,98% 18,59% 96,02% 81,41% 3,40%
491 11348 400 604 1637 8,85% 23,27% 91,15% 76,73% 3,52%

dirigenti 48 1103 31 55 171 7,80% 23,30% 92,20% 76,70% 2,81%
personale del comparto - ruolo sanitario 291 6721 226 437 852 9,86% 22,54% 90,14% 77,46% 3,36%
personale del comparto - ruolo tecnico 68 1621 85 61 307 9,01% 27,95% 90,99% 72,05% 5,24%
personale del comparto - ruolo amministrativo 84 1903 58 51 307 5,73% 21,86% 94,27% 78,14% 3,05%

193 4511 149 298 689 9,91% 25,18% 90,09% 74,82% 3,30%
dirigenti 13 298 0 24 61 8,05% 28,52% 91,95% 71,48% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 102 2384 110 175 348 11,95% 26,55% 88,05% 73,45% 4,61%
personale del comparto - ruolo tecnico 29 680 6 58 125 9,41% 27,79% 90,59% 72,21% 0,88%
personale del comparto - ruolo amministrativo 49 1149 33 41 155 6,44% 19,93% 93,56% 80,07% 2,87%

111 2618 99 182 365 10,73% 24,68% 89,27% 75,32% 3,78%
dirigenti 7 170 0 0 32 0,00% 18,82% 100,00% 81,18% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 64 1502 86 116 184 13,45% 25,70% 86,55% 74,30% 5,73%
personale del comparto - ruolo tecnico 12 288 0 33 55 11,46% 30,56% 88,54% 69,44% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 28 658 13 33 94 6,99% 21,28% 93,01% 78,72% 1,98%

113 2607 76 127 389 7,79% 22,71% 92,21% 77,29% 2,92%
dirigenti 20 461 20 33 88 11,50% 30,59% 88,50% 69,41% 4,34%
personale del comparto - ruolo sanitario 57 1310 35 16 187 3,89% 18,17% 96,11% 81,83% 2,67%
personale del comparto - ruolo tecnico 8 188 6 32 16 20,21% 28,72% 79,79% 71,28% 3,19%
personale del comparto - ruolo amministrativo 28 648 15 46 98 9,41% 24,54% 90,59% 75,46% 2,31%

96 2243 76 33 415 4,86% 23,36% 95,14% 76,64% 3,39%
dirigenti 10 220 0 0 46 0,00% 20,91% 100,00% 79,09% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 48 1115 51 16 185 6,01% 22,60% 93,99% 77,40% 4,57%
personale del comparto - ruolo tecnico 11 272 11 3 56 5,15% 25,74% 94,85% 74,26% 4,04%
personale del comparto - ruolo amministrativo 27 636 14 14 128 4,40% 24,53% 95,60% 75,47% 2,20%

99 2195 95 88 351 8,34% 24,33% 91,66% 75,67% 4,33%
dirigenti 12 256 3 17 39 7,81% 23,05% 92,19% 76,95% 1,17%
personale del comparto - ruolo sanitario 47 1063 69 38 164 10,07% 25,49% 89,93% 74,51% 6,49%
personale del comparto - ruolo tecnico 13 289 0 9 49 3,11% 20,07% 96,89% 79,93% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 27 587 23 24 99 8,01% 24,87% 91,99% 75,13% 3,92%

429 9696 332 291 1943 6,43% 26,46% 93,57% 73,54% 3,42%
dirigenti 151 3520 122 96 632 6,19% 24,15% 93,81% 75,85% 3,47%
personale del comparto - ruolo sanitario 197 4408 151 118 955 6,10% 27,77% 93,90% 72,23% 3,43%
personale del comparto - ruolo tecnico 18 411 30 13 93 10,46% 33,09% 89,54% 66,91% 7,30%
personale del comparto - ruolo amministrativo 63 1357 29 64 263 6,85% 26,23% 93,15% 73,77% 2,14%

846 19800 814 1015 2572 9,24% 22,23% 90,76% 77,77% 4,11%
dirigenti 200 4710 51 230 589 5,97% 18,47% 94,03% 81,53% 1,08%
personale del comparto - ruolo sanitario 525 12295 656 702 1554 11,05% 23,68% 88,95% 76,32% 5,34%

DIP.DI SALUTE MENTALE E DIPEND.PATOLOGICHE Totale

DISTRETTO CITTÀ DI BOLOGNA Totale

DISTRETTO PIANURA EST Totale

DISTRETTO PIANURA OVEST Totale

DISTRETTO DI CASALECCHIO Totale

DISTRETTO DI PORRETTA Totale

DISTRETTO DI SAN LAZZARO Totale

DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA Totale
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personale del comparto - ruolo tecnico 88 2076 102 34 322 6,55% 22,06% 93,45% 77,94% 4,91%
personale del comparto - ruolo amministrativo 33 719 5 49 107 7,51% 22,39% 92,49% 77,61% 0,70%

72 1731 82 35 242 6,76% 20,74% 93,24% 79,26% 4,74%
dirigenti 34 820 14 2 119 1,95% 16,46% 98,05% 83,54% 1,71%
personale del comparto - ruolo tecnico 30 732 64 29 82 12,70% 23,91% 87,30% 76,09% 8,74%
personale del comparto - ruolo amministrativo 8 179 4 4 41 4,47% 27,37% 95,53% 72,63% 2,23%

238 5233 142 252 759 7,53% 22,03% 92,47% 77,97% 2,71%
dirigenti 12 264 0 1 45 0,38% 17,42% 99,62% 82,58% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 30 693 4 9 102 1,88% 16,59% 98,12% 83,41% 0,58%
personale del comparto - ruolo amministrativo 196 4276 138 242 612 8,89% 23,20% 91,11% 76,80% 3,23%

129 2921 33 65 416 3,36% 17,60% 96,64% 82,40% 1,13%
dirigenti 16 352 5 1 57 1,70% 17,90% 98,30% 82,10% 1,42%
personale del comparto - ruolo sanitario 2 44 0 0 9 0,00% 20,45% 100,00% 79,55% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 85 1953 13 32 266 2,30% 15,92% 97,70% 84,08% 0,67%
personale del comparto - ruolo amministrativo 26 572 15 32 84 8,22% 22,90% 91,78% 77,10% 2,62%

292 6477 327 276 975 9,31% 24,36% 90,69% 75,64% 5,05%

dirigenti 67 1498 75 27 203 6,81% 20,36% 93,19% 79,64% 5,01%
personale del comparto - ruolo sanitario 78 1713 86 121 229 12,08% 25,45% 87,92% 74,55% 5,02%
personale del comparto - ruolo tecnico 34 786 33 45 116 9,92% 24,68% 90,08% 75,32% 4,20%
personale del comparto - ruolo amministrativo 113 2480 133 83 427 8,71% 25,93% 91,29% 74,07% 5,36%

Totale complessivo 8383 199320 8155 9926 25051 9,07% 21,64% 90,93% 78,36% 4,09%

DIREZIONE AZIENDALE - STAFF - PROGRAMMI - DIP. CURE 
PRIMARIE - DIP. ATTIVITA' SOCIO-SANITARIE  Totale

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO Totale

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO Totale

DIPARTIMENTO TECNICO-PATRIMONIALE Totale
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